Kristiinankaupungin seurakuntayhtyma

KOULUTUSSUUNNITELMAN LIITE

 MUKANA Y-TUNNUS

Kris_tiinankaupungin seurakuntayhtyma 0398523-9

TILIKAUSI 1.1.-31.12.2025

Henkiloston rakenne ja maara 31.12.2025, yhteensa 23 henkil6a.

Yksikoittain

Kristiinankaupungin seurakuntayhtyma:

Hallintopaallikké 100 %

Talous- ja hallintosihteri 90 %

Johtava seurakuntamestari 100 % (virkavapaalla)
Seurakuntamestari 100% (31.12.2026 asti)
Seurakuntamestari 100%

Kristiinankaupungin ruotsalainen seurakunta:

Kirkkoherra 100 %

Kappalainen 100 %

Diakoni 100 %

Diakoni 80 %

Kanttori 100 %

Seurakuntasihteeri 80 % (josta puolet sisdisend ostona srk yhtymalle)
Nuorisopappi 60 % (31.5.2026 asti)

Nuorisotydnohjaaja 100 %

Emantd-siivooja 100 %

Siivooja-seurakuntamestari 100 % josta 75 % sisdisena ostona srk yhtymalle)

Kristiinankaupungin suomalainen seurakunta:

Kirkkoherra 100 % (virkavapaalla)
Kirkkoherran sijainen 100 % (31.1.2026 asti)
Seurakuntapastori 100 % (31.1.2026 asti)
Diakonissa 100 % (virkavapaalla)
Diakonissan sijainen 100 % (28.2.2026 asti)
Kanttori 50 %

Toimistosihteeri 100 %

Nuoriso-ohjaaja 20 % (31.12.2026 asti)
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1. Tydsuhde- ja tydaikamuodoittain
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. Ammattiryhmittdin

Padatyon mukaan
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Madraaikaiset tydsuhteet (myds kausityontekijat) 1.1. — 31.12.2025
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