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Kristiinankaupungin seura-

kuntayhtyman hallintosaanto

Yhteinen kirkkovaltuusto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvak-

synyt seurakuntayhtymadlle seuraavan hallintosaannén 3.12.2025.
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosdaannon soveltaminen

Seurakuntayhtyman hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatosvallan siirtdmisesta toimieli-
mille tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatoksenteosta ja kokousmenettelyista
maaratadn tassa hallintosaannoéssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen (657/2023) no-

jalla.
Sisdisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin saadoksiin:

1) Seurakuntayhtyman perussaanto;
2) Seurakuntayhtyman taloussaanto;
3) Hautainhoitorahaston saannét;

4) Viranhaltijoiden johtosaanto;

5) Kielisaanto;

6) Hautaustoimen ohjesaanto.

Tama hallintosaanto on laadittu seka suomen etta ruotsin kielella.

2 luku SEURAKUNTAYHTYMAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Yhteinen kirkkovaltuusto

Yhteisessa kirkkovaltuustossa on 21 jasentd. Valtuuston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjes-

tyksen 9 luvun 47 §:n mukaisesti.

3 § Yhteinen kirkkoneuvosto

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluu tuomiokapitulin maaraama puheenjohtaja seka valittuina

jasenina varapuheenjohtaja ja kymmenen muuta jasenta.

Yhteisen kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, etta ensin valitaan varapuheenjohtaja yh-
desséa varajasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet henkildkohtaisine varaja-

senineen.

Yhtymalla voi olla taloustoimikunta.



4 8§ Jonnsborgin leirikeskuksen hallitus

Seurakuntayhtyma on asettanut hallituksen Jonnsborgin leirikeskusta varten. Yhteinen kirkko-

neuvosto kayttaa leirikeskuksen toiminnan ylinta valvontaa.

Leirikeskuksen asioita hoitaa hallitus, jonka yhteinen kirkkoneuvosto valitsee kahdeksi vuo-
deksi kerrallaan. Hallitukseen kuuluu seitseman jdsentd, jotka ovat suomalaisen tai ruotsalai-
sen seurakunnan jasenia. Seurakunnan nuorisotydnohjaajalla on lasnaolo- ja puheoikeus halli-

tuksen kokouksissa. Hallituksen jasenille maarataan henkilékohtaiset varajasenet.

Hallituksen keskuudesta valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka sihteeri. Nuoriso-
tydénohjaaja voi toimia hallituksen sihteerina. Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai ha-
nen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja seka vahintdaan kolme jasenta tai heidén varajasenensa on lasnd. Kutsu
hallituksen kokoukseen on toimitettava sen jasenille vahintdan nelja paivaa ennen kokousta.

Kutsuun liitetdan mahdollisuuksien mukaan esityslista kasiteltavista asioista.

3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

5 § Yhteisen kirkkovaltuuston tehtavat

Kirkkolain 3 luvun 16 §:n 2 momentin nojalla seurakuntayhtyman paatésvaltaa kayttaa yhtei-
nen kirkkovaltuusto, jollei kirkkolaissa, kirkkojarjestyksessd, seurakuntayhtymdn perussaan-
nossa tai tdssa hallintosddanndssa taikka yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksymassa johtosaan-
nossa ole toisin sdadetty tai maaratty. Mainitun lainkohdan nojalla yhteinen kirkkovaltuusto voi
siirtaa paatdsvaltaa myos erillispaatdkselld seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan seura-

kuntaneuvostolle.

6 § Seurakuntaneuvoston tehtdvait ja padtosvalta

Seurakuntaneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun vi-
ranomaisen tehtavaksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat seurakuntaneuvoston suoritet-
taviksi. Seurakuntaneuvosto paattaa lisaksi niistd asioista, jotka on sille uskottu seurakuntayh-
tyman perussadanndssa tai joissa yhteinen kirkkovaltuusto on erikseen siirtéanyt sille paatésval-

taansa.

Virka- tai tydsuhteen osalta seurakunta hakee omaan seurakuntaansa sopivan tydntekijan ja
seurakuntaneuvosto tekee esityksen yhteiselle kirkkoneuvostolle sopivaksi katsomastaan hen-
kilésta. Yli vuoden pituisesta palvelussuhteesta ja palkan suuruudesta paattaa yhteinen kirkko-

neuvosto, joka vastaa taloudesta.



Kun virka- tai tydsuhde solmitaan talousarvion puitteissa (korkeintaan yksi vuosi), paatdsvalta

on seurakuntaneuvostolla.

7 8 Yhteisen kirkkoneuvoston tehtdvat ja paatosvalta

Yhteinen kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saade-
tyt seka muutoin sille maaratyt tehtavat sekd ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole
sdadetty tai madratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat
yhteisen kirkkoneuvoston suoritettaviksi. (Esimerkiksi kirkon paasopimuksen mukaisten tay-
tantéonpanoneuvottelutulosten hyvaksyminen, paikallisten virka- ja tyéehtosopimusten hyvak-

syminen sekd ylimman johdon palkan tarkistaminen.)

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa lisaksi seuraavista yhteiselle kirkkovaltuustolle muutoin kuu-

luvista asioista:

1) hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd yhteisen kirkkovaltuuston erikseen paattamaa rahamaaraa

eika valtuusto ole pidattanyt maaratyn tavaralajin tai palvelujen hankintaa itsellaan;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun rakennuksen
rakennuspiirustuksen hyvaksymisestd, jos kustannusarvio ei ylita yhteisen kirkkovaltuuston
erikseen pdattamdaa rahamdaraa eika yhteinen kirkkovaltuusto ole pidattéanyt maaratyn raken-

nuksen tai rakennustyypin piirustusten hyvdksymista itsellaan;

3) irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, jollei sen arvo ylitd yhteisen kirkkoval-

tuuston erikseen paattdmaa rahamaaraa;

4) kiinteaa omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta seka muusta vuokra- ja

kayttésopimuksesta;

8 § Asian siirtaminen yhteisen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa viranhaltijan tai luottamus-
henkilén paatdksen yhteisen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa asi-
anomaiselle, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 14 paivan kuluessa siitd, kun
paatds on tdman hallintosdannoén mukaan ilmoitettu yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohta-

jalle ja varapuheenjohtajalle.

(Asia on siirrettava ylemman toimielimen kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa kirkkolain 12
luvun 2 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava, eli asiaa ei voida siirtaa
enaa sen jalkeen, kun paatés on tullut lainvoimaiseksi (KL 10:10,4). Asian siirtaminen ei kui-

tenkaan edellyta, etta tehty paatés on muutoksenhakukelpoinen.)
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9 8§ Jonnsborgin hallituksen tehtdvat ja paatosvalta

Jonnsborgin leirikeskuksen tarkoituksena on edistaa seurakuntatoimintaa Kristiinankaupungin
seurakuntayhtymassa. Toissijaisesti leirikeskus on tarkoitettu muille evankelis-luterilaisille seu-
rakunnille. Lisaksi leirikeskus on avoinna kristillisille jarjestdille seka rajoitetusti yleishyddylli-
sille yhdistyksille. Naiden yhdistysten oikeus varata leirikeskus harkitaan tapauskohtaisesti joh-
tokunnan tai sen puheenjohtajan toimesta. My6s muita tilaisuuksia, kuten yksityisia perhejuh-

lia, voidaan jarjestaa leirikeskuksessa. Naihin sovelletaan sama harkintaoikeus.

Hallituksen tehtavana on valvoa ja huolehtia leirialueen ymparistésta, rakennusten ja irtaimis-
ton hoidosta seka organisoida alueen toimintaa. Hallitus laatii toimintasuunnitelman ja talous-
arvioehdotuksen, jotka toimitetaan yhteiselle kirkkoneuvostolle hyvissa ajoin, jotta ne voidaan
kasitelld yhdessa seurakuntayhtyman toimintasuunnitelman ja talousarvion kanssa seuraavaa
vuotta varten. Toimintakertomus kuluneesta vuodesta toimitetaan yhteiselle kirkkoneuvostolle

tammikuun aikana.

Hallituksen tulee pyrkia siihen, etta leirikeskus toimii aina tarkoituksenmukaisella tavalla toi-

mintasuunnitelman ja talousarvion asettamissa rajoissa.

Jonnsborgin hallituksen paatosvalta:

1. Toteuttaa talousarvion puitteissa kiinteistdjen ja ulkoalueiden valttdmatén kunnossa-
pito.

2. Toteuttaa talousarvion puitteissa investoinnit Jonnsborgin leirikeskuksessa.

Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta

10 § Taloudesta vastaavan viranhaltijan paatosvalta
Taloudesta vastaava viranhaltija:

1) tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tyota tekevan yhtyman viranhaltijan ja tydntekijén osalta edelld 17 §:n 1 kohdassa tarkoitetut

paatokset, kuten:

a) ottaa enintaan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai tyén-
tekijalle on mydnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 mo-

mentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;



b) ottaa mdardarahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen enin-
tdan kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin

4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

c) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatoksen, milloin paatés on ollut ehdolli-
nen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai ri-

kosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkintoja;

d) myontaa palkattoman virka- tai ty6vapaan viranhaltijalle tai tyontekijalle enintaan yhden
kuukauden ajaksi, jos sen mydntaminen on seurakunnan harkinnassa eika siita aiheudu

seurakunnalle lisdkustannuksia;

e) myontaa viranhaltijalle tai tyontekijalle vuosiloman niiden lomapaivien osalta, joiden pi-

tdmisajasta ei ole maaratty lomajarjestyksessa;

f) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tyontekijan vapaapadivien sijoittelusta, jollei asia

kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin taman tydhon liittyvat ratkaisut;
g) laatii tyoajallisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tyévuoroluettelot, jollei laatimista ole
maaratty muulle viranhaltijalle tai tyontekijalle;

2) paattaa hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd yhteisen kirkkoneuvoston erikseen paattamaa ra-

hamaaraa ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle.

3) tekee yhteiselle kirkkoneuvostolle padtdsesityksen vahvistetun metsataloussuunnitelman ja
talousarvion mukaisesta metsan myynnistd. Esitys tehdadn yhdessa seurakuntayhtymdan met-

sdasiantuntijan ja metsanhoitoyhdistyksen kanssa;

4) tekee yhteiselle kirkkoneuvostolle paatésesityksen seurakuntayhtyman varojen sijoittami-

sesta yhteisen kirkkoneuvoston maaraamien periaatteiden mukaisesti;

4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

11 § Toimielimen varsinainen kokous ja sihkodinen kokous

Toimielin kdsittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasnd kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitda myds sahkoisessa toimintaymparistéssa, johon osallistutaan

sahkdisen yhteyden avulla (sdhkéinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta



kaikki osallistuvat kokoukseen sahkodisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleisélle on jarjestettdva mahdollisuus seurata yhteisen kirkkovaltuuston sdhkdista kokousta

internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Yhteisen kirkkovaltuuston suljettuun sdahkodiseen kokoukseen seka muun toimielimen sahkoi-
seen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja ko-

kouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsaadannon

edellyttamalla tavalla.

12 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Yhteinen kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maardaikana kasiteltavaksi saadetty-
jen asioiden takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi

taikka kokoon kutsumiselle on saadetty peruste.

Yhteisen kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai héanen esty-
neena ollessaan varapuheenjohtaja. Toimielin voi myo6s etukateen vahvistaa kokousaikatau-

lunsa suunnitelman.
Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtavaan valitsema sihteeri.

(Toimielinten sihteerina toimii ensisijaisesti seurakunnan viranhaltija tai tyontekija, mutta han

voi tarvittaessa olla myés muu henkild.)

13 § Kokouskutsu

Yhteisen kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava viimeistéan seitseman (7) paivaa ennen
kokousta kirkkovaltuuston jasenille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mukaisesti kokouksesta

on ilmoitettava samassa ajassa yleisessa tietoverkossa.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa kokouksen koolle

kutsumisen tavan.
Kokouskutsu voidaan lahettda sahkoisesti. Kutsuun on liitettdava esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee lahettad samalla tavalla niille, joilla on lédsn&olo- ja puheoikeus toimielimen

kokouksessa.
14 § Esityslista

Esityslista sisdltda selostukset kdsiteltdvista asioista ja yhteisen kirkkoneuvoston ehdotukset

tai esittelijan esitykset toimielimen paatoksiksi.
9



Yhteisen kirkkovaltuuston esityslista, liitteet ja tarvittavat muut asiakirjat laaditaan suomen ja

ruotsin kielelld (kaksikieliset seurakunnat).

Jos toimielin paattaa panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan liitty-
via esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu vuoden

kuluessa.

15 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-

kasta.

16 § Varajasenen kutsuminen

Yhteisen kirkkovaltuuston jasenen, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston

puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuuston jaseneltd tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta pu-
heenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen. Varajasen kutsu-
taan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saddettya si-

jaantulojarjestysta.
Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan estyneen tilalla.

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos han ei pysty osallistu-
maan kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja tai sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Asioiden kasitteleminen

17 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittdva, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on mene-
teltdva, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu uudelleen

kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uudel-

leen lasnaolijat.
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18 § Asioiden kadsittelyjarjestys

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

19 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta seka vetdaydyttdva asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

20 § Ehdotus yhteisessa kirkkovaltuustossa

Yhteisessa kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on yhteisen kirkkoneuvoston ehdotus. Jos yh-
teinen kirkkoneuvosto on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on
tehnyt paatdoksen asiasta, pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu

ennen kuin valtuusto on tehnyt padtdéksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

21 § Esittely

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa asia paatetaan esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasit-
telyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,

muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian kiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Esittelyvastuusta maaratdan viranhaltijoiden johtosdaanndssa tai yhteisen kirkkoneuvoston paa-

toksella.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi kasitelld ylimman johdon palkkaukseen liittyvan asian varapu-
heenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Yhteinen kirkkoneuvosto voi

talléin paattaa, etta varapuheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eikd vaadi kannatusta.
22 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.
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Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjarjestel-

maa kayttaen tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.
Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1) asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;

2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita puheen-
vuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa puheen-

vuorot saadaan kayttaa.
Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

Asioiden kasittelya johdetaan seka suomeksi etta ruotsiksi.

23 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimella tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita

kuultaviksi.

24 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tata ehdotusta ja siita on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

[ataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kdsiteltavaksi seuraavassa kokouksessa.

25 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotuk-

set annettava kirjallisena.

26 § Ilman aanestystd syntyvan paiatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.
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27 § Adnestiminen

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekijé ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita
oteta danestykseen.

Adnestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d&nestyskoneella tai sdhkodisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti da-

nestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittda toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjérjestys maardytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava adnestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettdavaksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee mdararahan myoéntamista, otetaan ensin daanestykseen maaraltaan suu-
rimman ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen

pienemmita ehdotuksista ei enda danesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmistén kannatus, pu-
heenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siitd ennen adnestyksen toimittamista ja otettava se huomioon d@anestyksen tuloksen tode-

tessaan.

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatdksen kirkkojarjestyksen 10 lu-

vun 6 §:n nojalla.

Toimielimessa toimitettavat vaalit

Henkildvalinnasta kaytetdan nimitysta vaali. Kysymys voi olla henkildn tai henkildiden valitse-
misesta luottamustoimeen tai viranhaltijan tai tydntekijan valinnasta palvelussuhteeseen. Va-

linta voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtya. Vaali
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voidaan toimittaa enemmistdvaalina tai useampaa luottamushenkild6a valittaessa myo6s suhteel-

lisena vaalina. Vaalista on kyse vasta, kun valinnasta tehdaan lopullinen paatos.

Luottamushenkildiden vaalissa varajasenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin varsinai-
set jasenet. Joskus varajdsenet ovat henkildkohtaisia, jolloin ehdokkaana kdytdanndssa on var-
sinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa muodostama ehdokaspari. Siten en-
nen vaalia tapahtuu ehdokasasettelu. Ehdokkaat (ehdokasparit) on hyvakysyttdava ennen vaa-
lia. Tarvittaessa ehdokasparit hyvaksytdan aanestamalla. Jos varajasenet eivat ole henkilokoh-
taisia, varajaseniksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi enemmist6-

vaalissa eniten aania saaneet ehdokkaat.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin toimielimen jasenista sita vaatii. Suh-
teellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Sdhkdisessa kokouksessa vaali voidaan toimit-
taa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus pystytaan turvaamaan. Vaalisalaisuuden turvaami-
nen edellyttda, etta kaikki vaalissa annetut danet ja danen antaneet henkilét voidaan luotetta-
vasti erottaa toisistaan, mika edellyttda sahkoista danestysjarjestelmaa. Jos sahkdisessa ko-
kouksessa toimielimen kaytdssa ei ole etda-aanestyksen mahdollistavia sdahkoisia aanestysjar-
jestelmid, ja jos kokouksessa ehdotetaan vaalin toimittamista suljetuin lipuin, asia tulee siirtaa

seuraavaan kokouspaikalla jarjestettdavaan kokoukseen.

Vaalilla valittavan henkildn tulee olla vaalikelpoinen. Vaalikelpoisuudesta luottamustoimeen
saadetaan kirkkolain 9 luvun 2 §:ssa ja vaalikelpoisuuden rajoituksista saman luvun 3 §:ssa.
Jos esimerkiksi kirkkovaltuustossa toimitettavassa luottamushenkildvaalissa tulee valituksi vaa-
likelvoton henkild, kirkkoneuvoston tulee kirkkolain 3 luvun 11 §:n nojalla jattaa paatos tay-
tantdédn panematta ja saattaa asia kirkkovaltuuston uudelleen kasiteltavaksi. Palvelussuhtee-
seen valittaessa dani voidaan antaa virkaa tai tehtavaa hakeneelle kelpoisuusehdot tayttavalle

henkildlle. Tarvittaessa toimielin ratkaisee paatdkselldan, onko henkilé vaalikelpoinen.

Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistdvaalina. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain
luottamushenkildita valittaessa ja valittavia tulee olla vahintaan kaksi. Vaali toimitetaan suh-
teellisena, jos riittava osa toimielinten jasenista vaatii suhteellista vaalia. Kirkkolain 10 luvun
19 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaa-
tii lasna olevista jasenista vahintdan maara, joka saadaan jakamalla 1dsna olevien lukumaara
valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan seu-
raavaan kokonaislukuun. Esimerkiksi jos murtoluvuksi tulee 2,1, se korotetaan seuraavaan ko-
konaislukuun, joka on 3. Puheenjohtajan tehtavana on todeta, onko suhteellisen vaalin vaati-

joita sdadetty maara.
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Esimerkki: Lasna olevia kirkkovaltuuston jasenia on 10 ja valittavia luottamushenkiléitd on 5.
Talldin ldsna olevien lukumaara (10) jaetaan kuudella (5 + 1= valittavien lukumaara lisattyna
yhdelld). Osamaara (noin 1,66) korotetaan lahinna ylempaan kokonaislukuun, joka on kaksi.
Suhteellinen vaali tulee siis toimittaa, jos sita vaatii vahintaan 2 lasna olevaa kirkkovaltuuston
jasenta. Oikeuskadytannodssa on katsottu (KHO 1984 II 20), ettd puheenjohtajan tulee siindkin
tapauksessa, ettei valtuutetun ehdotusta suhteellisen vaalin toimittamisesta kannateta, tarvit-
taessa danestamalla todeta, onko ehdotuksella niin monen valtuutetun kannatus, kuin suhteel-
lisen vaalin toimittamiseen vaaditaan. Suhteellisen vaalitavan noudattamisesta voidaan oikeus-
kaytannon (KHO 1973 II 37) mukaan aanestaa kesken asian kasittelyn ja myds toistamiseen

samassa kokouksessa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mita seurakuntavaaleista saa-
detdan. Tarkemmat maaraykset suhteellisen vaalin toimittamisesta annetaan hallintosaan-

ndssa.

A. Enemmistovaalit

28 § Ainestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissa yhta monta

aanta kuin on valittavia henkiléita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia aania ei ole pakko

kayttaa.
29 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, toimielimen puheenjohtajan on kutsuttava va-

hintaan kaksi jasenta avustamaan vaalitoimituksessa.

30 § Ainestyslippuihin tehtidvit merkinnit

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei

voi syntya epatietoisuutta henkiléstd, jota tarkoitetaan.

31 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.
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Suljetussa lippuadnestyksessa danestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole nakyvissa.
32 § Adnestyslipun mitidttomyys

Adnestyslippu on mitétdn, jos siitd ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siiné
on aanestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-

kinta.
B. Suhteelliset vaalit

33 § Vaalilautakunta

Yhteinen kirkkovaltuusto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan toimikaudek-
seen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsi-

naista jasenta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaaliautakunta
on paatosvaltainen kaksijasenisena. Jos vaalilautakunta ei ole paatdsvaltainen, valtuusto voi

tilapaisesti taydentaa sita suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri. Val-
tuuston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii valtuuston poéytakirjanpitaja, jollei val-

tuusto toisin paata.

34 § Ehdokasasettelu seka ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin mdaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava toimielimen pu-
heenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintdaan kaksi kertaa niin monta eh-

dokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kaytetaan. Vahintdan yhden toi-
mielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan asia-
mies. Hanen tehtdvanaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanelld on oikeus

tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat vaalilauta-
kunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus

tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

35 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksy-

tyistéa ehdokaslistoista yhdistelman.
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36 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava kokoushuoneeseen nahtavaksi vahintaan viittatoista

minuuttia ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista.

37 § Ainestiminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Adnestyslippuun merkitéddn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja danestyslip-

puun ei saa tehda.
Toimielimen jasenet antavat danestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii aanestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka las-

kee vaalin tuloksen.

38 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen toimielimen pu-

heenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja d&nestysliput liitetddn kokousasiakirjoihin. Adnes-

tysliput sailytetdan suljetussa kuoressa.
Poytakirja
39 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisdllosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
taja ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mu-

kaan.

Poytakirjaan on merkittava ainakin :

1) jarjestaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatdksentekotavat (varsinainen kokous/séhkéinen kokous/hybridiko-
kous/sahkodinen paatdoksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

f) kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kasittelytietoina
a) asiaotsikko
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b) selostus asiasta

c) paatdésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) aanestykset: danestystapa, aanestysjarjestys, adanestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytakirjasta

h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatoés

j) eridava mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

¢) poytakirjanpitdjan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytakirjan tarkastuksesta

f) merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytdkirjanpitaja.

40 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua toimielimen jasentd, jollei

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytdkirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytdkirjan tdltd osin seuraavassa kokouksessa.

41 § Ilmoitus asian siirtamisesta yhteisen kirkkoneuvoston kadsiteltavaksi

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatéksen yhteisen kirkko-
neuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siité tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on
ratkaissut asian, ................ paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatdsluettelon ote tai
muu ilmoitus on saatettu yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tie-

toon.
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5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Yhteista kirkkovaltuustoa koskevat erindiset maaraykset

42 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen yhteisen kirkkovaltuuston jasenella on

oikeus tehda kirjallisia aloitteita seurakuntayhtyman toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkdisessa kokouksessa aloite |Idhetetadan sahkoisesti ko-

kouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta yhteisen kirkkoneuvoston valmisteltavaksi.
Yhteinen kirkkovaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan

lahetekeskustelu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltavaksi vuoden

kuluessa.

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain esitettéava yhteiselle kirkkovaltuustolle luettelo valtuus-
ton jasenten tekemistd ja yhteiselle kirkkoneuvostolle lahetetyista aloitteista, joita yhteinen
kirkkovaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on il-
moitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloit-

teista on kasitelty loppuun.
Muut maaraykset

43 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

44 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se seurakuntayhtyman viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoit-

tamassa asiassa.

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain esitettava valtuustolle luettelo sen paatdsvaltaan kuu-
luvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paat-

taa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annet-
tava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloit-

teista ovat loppuun kasiteltyja.
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45 § Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijadlle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seurakun-
tayhtyman viranomaisessa aloite kasitelldaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasitte-

lyaika sekd keneltd saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijdlle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.
46 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakuntayhtyman toimielimen tai viranhaltijan paatékseen perustuvan sopimuksen ja si-
toumuksen allekirjoittajista paattaa yhteinen kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n

1 momentin nojalla.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama

henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi poytakirjanpitaja

tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

47 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan lisaksi seurakuntayhtymalle annettavan haasteen tai

muun tiedoksiannon voi seurakuntayhtyman puolesta vastaanottaa myo6s hallintopaallikko.

6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

48 § Voimaantulo

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2026.
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